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Lasanvisning for tillaggsbudget

Detta ar ursprungligen Demokraternas budgetforslag for Vastra Gotalandsregionen, behandlat
i regionfullméaktige den 9 juni 2020. | denna tillaggsbudget har vi inte sett nagra skal att andra
var viljeinriktning, utan endast komplettera med de nya ekonomiska férutsattningar som givits
efter sommaren.

Andringar i texten finns endast i inledningen, pa sid 5 samt i ekonomi-avsnittet. Regionbidrag
samt resultat- och balansrakning ar justerade efter de uppdaterade ekonomiska prognoserna.

Inledning tillaggsbudget

Under varen och forsommaren 2020 utnyttjades stora delar av VGRs samlade slutenvardskapacitet for
att ta emot och varda patienter med covid-19.

Det gick bra, genom en fantastisk insats av lojala medarbetare, férkortade beslutsvagar, administrativ
forenkling, och tillit till professionen. Vi riktar ett stort och varmt tack till alla dem som arbetade hart
med langa arbetspass under svara férhallanden.

Hanteringen av covid-varden understryker att den politiska styrningen av varden bor trada tillbaka till
forman for professionen. Demokraternas budgetforslag som lades i juni framstar nu som dnnu mer
relevant. VGRs resurser maste omférdelas fran politisk overbyggnad och administration till den
patientnara verksamheten och till férbattrade arbets- och |6nevillkor fér dem som arbetar dar.

Nu nar trycket pa sjukvarden - forhoppningsvis, i skrivande stund 6kar smittspridningen igen - minskat
ar det dags att ta sig an de uppskjutna beséken och operationerna. Det ror sig om 13 000 operationer
och 10 000 besok inom VGR. Infor detta stora arbete, som kommer att utféras av samma personer
som drog det tyngsta lasset under varen ar det viktigt att satsa pa de patientnara funktionerna och 6ka
bemanningen inom de sektorer som har att hantera vardskulden.

Som ersattning for regionernas 6kade kostnader i samband med covid-varden har staten avsatt 4
miljarder varav VGRs del ar 670 miljoner. Demokraterna foreslar att hela beloppet éronmarks for
hantering av vardskulden. Regionstyrelsen ges i uppdrag att fordela medlen till verksamheterna efter
behov. Ansvaret for resursallokering och kompetensforsorjning bor laggas sa nara verksamheterna
som mojligt.

Endast de som arbetar ndra patienterna vet hur man kan 6ka kapaciteten i verksamheten. Det kan till
exempel betyda att man vissa dagar forlanger mottagningarnas och operationssalarnas oppettider,
kanske genom dubbla 6-timmarsskift; kallar in patienter med kort varsel, andrar sammansattningen pa
operationer sa att inte IVA belastas etc. Sjukskoterskor i administrativ tjanst kan ocksa uppmuntras att
flytta till den direkta patientvarde. Ekonomiska incitament bor inte uteslutas.
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Insatserna mot den omfattande andelen uteblivna besdk maste ocksa intensifieras. Betalningskrav vid
uteblivelse far inte uteslutas.

For att stodja naringslivet och darmed 6ka sysselsattning och skatteunderlag, ar det nu dnnu viktigare
att de namnder som hanterar naringsliv, utbildning och trafik lagger sina ambitioner pa ratt saker.

Véastra Gotalandsregionen har en annorlunda sammansattning jamfort med de tva andra
storstadsregionerna. Befolkningstatheten ar forhallandevis 1ag och levnadsforhallandena skiljer sig
mycket mellan de mer landsbygdliknande delarna och de storre stadsregionerna. Den demografiska
utvecklingen pressar regionen fran tva hall nar det finns allt farre i arbetsfor alder, i och med att bade
antalet barn och andelen pensionarer dkar.

Det staller stora krav pa bade en bevakning av naringsutvecklingen och ett mycket aktivt
forhallningssatt till infrastrukturbehoven. Det ar viktigt att ta hansyn till att glesheten under
overskadlig tid gor bilismen oumbarlig i stérre delen av regionen. Infrastrukturen ar ocksa en viktig
faktor for att kunna expandera besdksnaringen i hela Vastra Gotalandsregionen.

Utvecklingen 2021 ter sig alltsa langt osakrare @n vanliga ar. Men kriser tenderar ocksa att skarpa och
paskynda redan inledda utvecklingsforlopp, vilket kan skapa stora mojligheter for flera av de kluster
som finns i regionen. Véastra Gotaland &r ledande i manga forskningsintensiva branscher och har en
hog utbildningskapacitet. Ratt hanterad &r krisen darfor ocksa en mojlighet att komma vidare i manga
utvecklingskedjor.

Demokraterna ar ett kunskapsbaserat parti. Alla beslut ska grundas pa fakta, kunskap och vad som ér
bast for regionen och dess medborgare. Politiken maste oka tilliten till vara anstalldas kunskap och
kompetens och ge vara medarbetare battre forutsattningar att utféra Vastra Gotalandsregionens
viktiga uppdrag — en tillgdnglig sjukvard med hog kvalitet for alla.

Martin Wannholt
Gruppledare Demokraterna
Vistra Gétalandsregionen
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Om detta budgetforslag

Det ekonomiska laget ar fortfarande osakert infor 2021. Naringslivet har erbjudits omfattande stod
under 2020, vilket reducerat det befarade skattebortfallet under aret. Det har inneburit att prognosen
for 2020 reviderats upp, medan prognosen fér 2021 reviderats ned.

Effekterna av pandemin pa naringslivet har dnnu inte slagit igenom fullt ut. Storféretagens varsel syns
dnnu inte i arbetsloshetsstatiken En ny vag av smittspridning kan sla ut verksamheter som hittills
klarat sig. Den narmaste tidens utveckling blir avgérande for besoks- och turistndringen under 2021.

Prognoserna som ligger till grund for detta budgetforslag ar SKRs prognos for skatteunderlagstillvaxt,
daterad den 1 oktober 2020.
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Regional utveckling — vara viktigaste mal

Sjukvarden
» En kapacitetsstark vard av hog kvalitet, tillganglig for alla i Vastra Gotaland.
> Forbattrade arbetsvillkor fér var personal inom varden i Viastra Gotalandsregionen ar ett
overordnat mal. Vi vill att:
e Lonenivder och utvecklingsmojligheter maste bli konkurrenskraftiga foér att klara
kompetensférsorjningen till vardens uppdrag
e Arbetstiderna maste justeras sa att aterhamtning mojliggors
e VGRs anstallda maste i hogre utstrackning kunna paverka sina egna arbetstider
» En battre styrning och ledning genom att kraftigt effektivisera den politiska styrmodellen i Vastra

Gotalandsregionen. Harigenom frigors resurser till den patientnara verksamheten.

Arbetsmarknad och ekonomi

>

Resurserna hos regionens folkhogskolor och naturbruksskolor ska koncentreras till att utbilda de
som star langt ifran arbetskraften och vidareutbilda de som nu fristéllts. Anstéliningsbarhet ska
vara 6verordnat andra utbildningssyften. Riktade utbildningsinsatser ska tas fram i samarbete med
kommunerna.

VGR bor bidra till utveckling av narproducerade livsmedel, underlatta mojligheterna till ekologiskt
jordbruk samt ekologisk kott- och mjélkproduktion. Sjalvforsorjningsgraden ska 6ka markant.

Vastra Gotaland ska utvecklas som turistmal. Regionen har underskattade konkurrensférdelar i
form av ”kusterna” mot Vanern och Vattern, narodlat/gardsforsaljning, ekoturism och bla strak.
Dessa maste marknadsforas battre.

Infrastruktur och kollektivtrafik

>

Bygget av Vastlinken maste avbrytas. Malen med Vastlanken kan aldrig nas, eftersom
forutsattningarna som gallde nar beslutet togs senare helt har reviderats. Den ekonomiska
verklighet vi nu kastats in i gor det &nnu mer ofdrsvarbart att kasta bort 30-40 miljarder pa nagot
mer eller mindre meningslost. Vastlankens kostnad kan till stor del sparas da bygget knappt
paborjats. Sparade medel kan istdllet omfdrdelas till angeldgna och verkningsfulla
infrastrukturprojekt, till exempel dubbelsparig jarnvag pa hela strackan mellan Géteborg och Oslo
eller kapacitetsforbattringar pa befintliga jarnvagar.
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» Vaginvesteringar och vagunderhall maste prioriteras upp for att starka mindre kommuners
utvecklingsmojligheter, 6ka trafiksdkerheten och underlatta naringslivets transporter. | glesare
omraden ar detta mest ekonomiskt effektivt och blir successivt mer hallbart genom elektrifiering.
Aven sjofarten pd vara inre vattenviagar bor utvecklas som transportsitt.

> En flexibel kollektivtrafiktaxa bor utvecklas, for att dka resandet med kollektivtrafik for de som
normalt aker bil, samt battre utnyttjande i lagtrafik. Detta kan ge ett jamnare kapacitets-
utnyttjande o6ver dygnet, samt ge marginalintakter till Vasttrafik. Det stimulerar dessutom till
samakning och gang/cykel nar sd ar mojligt.

» VGRs bredbandsstrategi ska vara uppfylld till 2025. Likvardiga digitala férutsittningar oavsett var

man bor ar en forutsattning for bade demokrati, naringslivsutveckling och stérre valfrihet i val av
bostadsort. Coronakrisen har paskyndat utvecklingen mot mer distansarbete och digitala moten.

Socialt och hallbart

» Utanforskapet maste brytas genom att fler kommer i arbete. Komplettering av icke fullféljda
studier ar ocksa grundlaggande for att uppna ett mer jamlikt samhille.

» Regionens kultursatsningar skall en storre del riktas mot barn och ungdomar.
» Regionen maste sakerstall tillrdckliga naturreservat och biologiska korridorer fér framtiden i VGR.
» Det skall vara mojligt att rora sig i VGR utan att uppleva hot fran kriminella kretsar och alla platser

skall vara trygga. Vasttrafik ska verka for utokad trygghet i kollektivtrafiken, for saval personal som
resenarer.

Demokraterna



8 konkreta atgarder 2021

Nagra viktiga atgarder kan inte vanta. Vi vill astadkomma féljande:

1. Arbetet med forbattrade arbets- och I6nevillkor for sjukvardsanstallda ska paboérjas omgaende.
Lonesattande chef ska finnas narmast verksamheten och personalen. Den anstéllde ska ges storre
moijlighet att paverka sina arbetstider och schema. Personal med lang tjanstgoringstid inom VGR
skall premieras med battre I6neutveckling och battre arbetsvillkor. (Se p 2.4)

2. Arbetet med att fordndra styrmodellen for sjukvarden pabérjas. (Se kap 2)

3. Aterhallsamhet i den icke vardnara administrationen inom sjukvarden. Frigjorda resurser éverfors
till den patientnara verksamheten.

4. Temporart anstéllnings- och konsultstopp for alla icke patientnara tjanster i VGR. Undantag ska
provas.

5. Fler forebyggande atgarder i kombination med hojd avgift vid uteblivna besok i varden ger ett
battre utnyttjande av vardresurser och kortare koer (se p 2.4.4).

6. Omforhandling av Vastsvenska Paketet for att stoppa projekt Vastlanken. De frigjorda resurser
som uppnas bor anvandas till nodvandiga, angeldagna och miljoeffektiva infrastrukturatgarder,

exempelvis fardigstallande av dubbelspar Goteborg-Oslo. (se p 3.1)

7. Forberedelse for inforande av Flexitrafikant-taxa i kollektivtrafiken samt éversyn av mojligheten till
lagtrafiktaxa dagtid. (se p 3.4)

8. Regionens folkhogskolor ska koncentrera sig pa att omskola, validera och utveckla kunskaper for
Okad anstallningsbarhet. (se p 4.1)
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1. Ekonomiska och demografiska forutsattningar

Demografiska forutsattningar Vastra Gotaland

De demografiska férandringarna i Sverige innebar att allt farre personer i arbetsfor alder ska ge
underlag for en valfard dar relativt allt fler yngre och dldre ska erbjudas offentligt finansierad service.
Diagrammet nedan visar prognos for den demografiska utvecklingen i Vastra Gotaland 2035 jamfort
med 2018.

Andel per kon- och aldersgrupp, 2018. Andel per kén- och aldersgrupp, 2030.
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Bild: Befolkningsutveckling i Véstra Gétaland 2018-2030 (VGR, 2020)

De allra yngsta och de allra dldsta i befolkningen ar ocksa de som konsumerar mest vard. Utvecklingen
gar darmed mot ett stérre vardbehov och en lagre andel i skattekraften. Dessa faktorer paverkas till
viss del av nationella beslut sdsom férandrad pensionsalder men ocksa konjunkturutvecklingen.

Den pagaende coronapandemin har eskalerat den milda lagkonjunktur som tidigare férvantades, till
en ekonomisk kris som, i skrivande stund, forefaller overtraffa effekterna av finanskrisen 2008.
Arbetslosheten stiger kraftigt och vissa sektorer ar helt nedstdngda, andra har tappat en 6vervdgande
del av sin omsattning. Det ekonomiska laget och skatteunderlaget infor 2021 ar darmed mycket
svarberaknat.

Aven VGRs verksamheter drabbas. P& kostnadssidan naturligtvis till foljd av ett kraftigt okat
vardbehov, men dven pa intaktssidan. Vasttrafik séljer farre resor och kulturinstitutionerna ar stangda,
men kostnaderna &r desamma. Det finns inga tillforlitliga prognoser att tillga och
forsiktighetsprincipen bor generellt rada vid alla beslut som innebar omfattande kostnader for VGR.



Befolkningstathet i Vastra Gotaland 2019

Inom VGR finns nagra av landets mest tatbefolkade kommuner, till exempel Géteborg med 1294
invanare per kvadratkilometer, men ocksa nagra av de glesare som Dals-Ed med 6,6 eller Gullspang
med 17 invanare per kvadratkilometer. Glest befolkningsunderlag ger dyrare service och
kollektivtrafik.

Regionbidraget for en resa med pendeltag mellan Goéteborg och Kungsbacka ar bara tva kronor,
medan en resa pa Kinnekullebanan kostar 85. Infrastruktur dr & andra sidan nédvandigt for att 6ka
mojligheten att bosatta sig eller driva verksamheter i glesbygd. Ny teknik, utbyggt bredband och
framtidens fordon kommer ge landsbygden storre mojligheter att utvecklas.

Skatteunderlag och kostnadsmassa i Vastra Gotaland 2019

Preliminar skatteintdkt 2019: 44,6 mdkr  (prognos for 2021: 46,2 mdkr)

Intakter totalt 14,0 mdkr Statsbidrag 9,9 mdkr

Total kostnadsmassa 2019: 65,2 mdkr

Personalkostnader: Egen personal 33,3 mdkr , bemanningspersonal 578 mkr

Skatteunderlag i genomsnitt per invanare 2019: 214 209 (99,4 procent av riksgenomsnittet)
Folkmadngd 1 723 548 (16,7 procent av Sveriges befolkning)

Sjukvarden i Vastra Gotaland 2019, nagra siffror

Antal nettoarsarbetare i sjukvarden var 37519 av totalt 43589 inom VGR.
Antal anstdllda personer totalt var 55 658. Personalomsattningen var 6,7 %.

2019 kopte VGR vard externt for 5261 mkr, varav 62 procent avser primarvard.

Kostnaden for bemanningspersonal var 578 Mkr, en minskning med 12 procent/78 Mkr under 2019.
Anvidndandet av bemanningspersonal har minskat nagot, men behovet kvarstar sa lange det &r
svarigheter att rekrytera ratt kompetens.

Anvandandet av konsulter varierar kraftigt mellan verksamheterna. En viss konsultvaxling har skett
och alla namnder redovisar sjunkande kostnader under 2018 och 2019 vilket ar positivt. Halso- och
sjukvardsstyrelsen liksom Sahlgrenska redovisar dock konsultkostnader pa oOver en halv miljard
vardera.

Skattesats

Skattesatsen i VGR var 11,48 kr for 2020. Hur skatteunderlaget och konjunkturen kommer att paverkas
av coronakrisen ar mycket oklart infor antagandet av budget for 2021 i regionfullmaktige.
Landstingsskatten ar en platt skatt och drabbar darfor laginkomsttagare hardast. Eftersom vi ser en
stor potential for omfordelning och effektivisering inom VGR, finns idag inget skal att hoja
skattesatsen.

Skattesatsen i VGR for 2020 motsvarar genomsnittet for Sverige, den ligger hogre dan Halland och

Skane men lagre an till exempelvis Stockholm. VGR ligger daremot nagot under riksgenomsnittet for
skatteunderlag per capita.
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Investeringsekonomi

Den radande takten i investeringsplanerna ar inte hallbar. Regionens likviditet behovs for att klara
pensionsatagandet och nya investeringar kan darfér behdva lanefinansieras. Darmed belastas
verksamheterna inte bara med Okade driftskostnader i form av avskrivningar, utan ocksa av
rantekostnader. Vi delar koncernkontorets bedémning om behovet av en nagot minskad
investeringstakt for att klara VGRs langsiktiga ataganden.

Demokraterna
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2. Sjukvarden

Véstra Gotalandsregionen har 15 olika politiska ndmnder och styrelser for hilso- och sjukvarden. Det
ger ett langt avstand mellan beslut och patient.

VGR:s politiska organisation 2019-2022 —

I T T T Regionfullmaktige
. Palitisk
Represent.au'uns Awode.s— Valberedning organisations-
-kommitté beredning P

Halso- och
sjukvards-

Gateborgs Styrelsen far
halso- och Sahlgrenska

styrelsen sjukvirds- i 55]
namnd
Styrelsen for
Norra halso- Skaraborgs
Beredning och Sjukhus
omstallning sjukvards- T
och namnden Styrelsen for Sddra eredningen
samordning Alvsborgs sjukhus for forskning
_ och utveckling
Ostra hélso-
och Styrelsen far
Beredning sjukvérds- sjukhusen i vaster B€mdningen
psykiatri namnden — for externa
S relationer
Vastra tryrsrsen urr
hal h habilitering & halsa
1als0- 0¢ Beredningen
sjukvards- = for folkhalsa
namnden Styrelsen far [ ochsocial
— 2 hallbarhet
Sodra halso-
och i
sjukvards- Narhalsan Beredningen
namnden — for manskliga
_ rattigheter
Styrelsen far
Regionhalsan
Beredningen
== for hallbar
Styrelsen far utveckling
Digitaliserings
-beredningen

*Beredningen for uppfdljning av det politiska arbetet och den dvergripande styrmodellen

(Bilden dr ett utsnitt av bild hdmtad frdn VGRs webbplats)

2.1 Brist pd skéterskor

Sjukvarden har brist pa skoterskor men sjukvardens problem gar att I6sa. Det saknas inte resurser. Det
ar ledningen och hur verksamheten styrs som maste andras. Vi vill flytta makten och besluten till
verksamheten, ndarmare patienten. Avstandet mellan de som bestimmer 6ver varden och de som
vardar eller vardas maste minska.

Véastra Gotalandsregionens halso- och sjukvard hanteras av 15 politiska namnder och styrelser. For
mycket tid laggs ofta pa kortsiktiga I6sningar och for lite pa organisation, effektivitet, vision och
strategi. HR har ocksa stor inverkan pa verksamheterna. Man kontrollerar effektiviteten pa sjukhusens
verksamhet regelbundet men ingen effektivitetsmatning eller jamforande studie har gjorts pa den
administrativa delen av verksamheten. Nya introduktioner och kortsiktiga 16sningar for att rekrytera
personal kraver mycket tid och stora ekonomiska resurser. Vi menar att den nuvarande styrmodellen
bor omprévas och besluten koncentreras till farre namnder narmare utforaren.
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2.2 Kompetensforsorjningen den storsta utmaningen

Kompetensforsorjning av vardanstillda ar VGRs viktigaste utmaning de ndrmaste aren. Bristen pa
specialistutbildad personal har lange varit en flaskhals. Personalbristen riskerar att leda till att
vardplatser stangs, bade pa intensivvarden och pa andra vardavdelningar. Coronakrisen har ytterligare
forvarrat situationen och det kommer att ta tid att arbeta ikapp planerad vard.

En annan utmaning ar behovet av geriatrisk kompetens till foljd av den demografiska utvecklingen.
Behovet av psykiatrisk kompetens o©kar ocksa och de livsstilsrelaterade sjukdomarna, framst
relaterade till 6vervikt, ar ett vaxande problem som behdver motverkas.

Vidare maste kunskapsoverforingen fran senior vardpersonal till nyutbildad sakerstéllas. Den seniora
personalen ska ges battre forutsattningar att kunna jobba atminstone fram till pensionsaldern. | VGR
finns 6 500 tillsvidareanstallda sjukskoterskor, lakare och underskoterskor som ar mellan 55 och 67 ar.

2.3 Langa beslutsvégar och bristfilliga arbetsvillkor

Beslutsprocessen ar lang mellan politiker och administratorer till chefer pa lagre niva. VGR har en stor
och kostsam administration. Det saknas langsiktiga I6sningar for att kunna uppratthalla en kontinuitet
och bevara och premiera kunskap och erfarenhet. Arbetsvillkoren for var sjukvardspersonal har brister
och VGR tappar darfor darfér kompetens.

VGR ska préaglas av en sjukvard som prioriterar professionell organisation och ledning vilket kommer
att bidra till en mer kostnadseffektiv administration. Nationellt 6évergripande mal ar en jamlik vard
avseende kvalitet och tillgdnglighet, som prioriterar lika bemdtande inom hela VGR. Med en val
fungerande organisation kan vi ocksa fordela de ekonomiska resurserna dar de béast behovs.

Lonenivaerna inom VGR &r lagre an i andra regioner och star sig inte i konkurrensen med andra
arbetsgivare. Loneutvecklingen dr undermalig och ofta tvingas personal att byta arbete for att 6ka sin
[6n.

Den hoga personalomsattningen dr onddig och kostsam da vi forlorar bade kunskap och viktig
erfarenhet samt maste lara upp ny personal. Samtidigt var VGRs kostnader for bemanningspersonal
578 miljoner kronor under 2019.

| VGRs medarbetarenkat for 2019 angav 91 procent att de tycker sig ha ett meningsfullt arbete, men

bara 50 procent har ork kvar att géra annat efter arbetsdagens slut. Detta trots omfattande satsningar
pa arbetsmiljoforbattrande atgarder.
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2.4 Atgdirder for en bittre sjukvérd med goda arbetsvillkor

2.4.1 Battre arbetsvillkor for langsiktig kompetensforsoérjning

>

Loneutvecklingen behover forbattras for de sjukvardsanstallda. Erfarenhet, vidareutbildning och
lojalitet maste premieras. Lonetrappan och arbetsvillkoren maste goras sa konkurrenskraftiga att
erfaren personal valjer att stanna inom VGR.

Arbetstiderna behover forlaggas sa att tillracklig tid for dygnsvila och aterhamtning uppnas. All
personal maste kunna paverka sina arbetstider i hogre grad, sa att privatlivet ocksa far plats for
vara anstéllda. Andra atgarder som farre timmar for heltidstjanstgoring for nattskift samt renodlad
helgtjanstgoring bor utredas.

Kompetensutveckling och utvecklingsmojligheter ska underldttas och anpassas efter radande
behov. Vidareutbildning for sjukskoterskor ska prioriteras. VGR bor dven underldtta och premiera
specialistutbildning av underskoterskor efter radande behov samt utlysa fler ST-lakartjanster inom
bristspecialiteter.

Vi vill utreda en modell dar senior personal inom sjukvarden med manga ar inom VGRs tjanst far
reducerad veckoarbetstid till oférandrad I6n, som ”lojalitetspremie”. Bibehallandet av erfarenhet
och kompetens samt minskad personalomsattning och minskade sjukskrivningstal bér kunna
kompensera kostnaden i stor utstrdackning. En kortare reguljar veckoarbetstid kan vara ett satt att
orka arbeta langre fore pensionering.

2.4.2 Organisation for en mer effektiv och mer tillganglig vard

>

Vi vill minska antalet politiska ndamnder och styrelser och istéllet lagga mer resurser direkt till
verksamheterna. De fem bestallarndmnderna bor utgd och medlen styras direkt fran Héalso- och
sjukvardsstyrelsen till utférarna. Professionen bor ges ett storre inflytande 6ver verksamheterna.

Vi vill prova om och var DRG-systemet kan ersattas av anslagbaserad styrning.

Vi vill 6ka kvaliteten och effektivisera beslutsprocessen genom att i hogre grad mojliggora en
tillitsbaserad styrning fran verksamheten jamfort med den styrning som idag gors av politiker och
administratorer.

Vi vill fortsatta att samlokalisera primarvardens narakuter med sjukhusens akutmottagningar dar
sa ar geografiskt mojligt, for att vardgivaren enkelt ska kunna férdela vardniva fér den som soker
akut.

Vi vill inratta sarskilda dldrevardsmottagningar med geriatrisk specialistkompetens i primarvarden.
Vi vill l1agga mer kraft pa férebyggande vard; information om och behandling av rékning, kost/vikt,
blodtryck, hudflackar och géra den tillgdnglig digitalt for alla. Men behovet av genomgripande

livsstilsforandringar kan krdva behandling pa individniva. Andelen rokare i befolkningen minskar
medan andelen med 6vervikt/fetma har fordubblats sedan 1980-talet och darmed 6kar risken for
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ohalsa och sjukdomar som diabetes typ-2, cancer samt hjart- och karlsjukdomar. En forebyggande
insats nu kan forebygga en stor vardskuld langre fram och ger dessutom battre allmanhalsa och
livskvalitet for individen.

» Vivilkomnar den pagaende digitaliseringen av varden, bade for undersékning, sjalvmonitorering,
bokning och administration. De nya verktygen bor dven kunna utvecklas for forebyggande av
uteblivelse (se ndsta avsnitt) samt effektivisering av dokumentation och logistik.

2.4.3 Uteblivna besok

Ett stort problem &r uteblivna och sent avbokade besdk, hos ldkare, fysioterapi och andra
behandlingar, men aven till operationer. Under 2019 uppskattades kostnaden fér de mer an 150 000
uteblivna besdken till omkring en halv miljard kronor. Utdver kostnaden leder naturligtvis detta till
langre vardkoer och sdmre resursutnyttjande.

UTEBLIVNA BESOK SJUKHUSEN | VGR
Mnkr
180 000
160 000
140 000 H — — — — -
120000 |
100 000 }
80000 |
60000
40 000
20000
0

2015 2016 2017 2018 2019
m Ovriga sjukvardande behandlingar Lakarbesok

Diagram ur VGRs drsredovisning fér 2019.
Vissa enheter har vidtagit forebyggande atgarder, som till exempel paminnelse via SMS, med relativt
gott resultat. Dock ar antalet uteblivna besok fortfarande oacceptabelt hogt. Avgifterna for uteblivna

besok ar forsumbara och tas ofta inte ut alls.

Vi ser behov av en utdkning av de forebyggande atgarderna och en Oversyn av ett mer effektivt
avgiftssystem. Vi vill darfor att Halso- och sjukvardsstyrelsen ges i uppdrag att

» Utreda och foresla lampliga forebyggande atgarder for att minimera antalet uteblivna besok.

» Utreda och foresla en justering av avgifterna for att minska antalet uteblivna besdk, samt l[ampligt
satt att administrera dessa utan att belasta vardgivande enhet.

Demokraterna
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3. Infrastruktur & Kollektivtrafik

Infrastrukturen ska anpassas till lokala forutsattningar. Bil kommer fortsatt vara det mest effektiva
dagliga transportmedlet i stora delar av Vastra Gotaland. | takt med att fordonsflottan blir fossilfri,
minskar miljéavtrycken. | storstidderna och i pendlingsstraken handlar det dock inte bara om miljo
utan daven om trangsel.

Vi valkomnar utbyggnad av nya jarnvagar, forutsatt att de ger sa stora restidsforbattringar att de blir
nagorlunda I6nsamma och miljéeffektiva. Mindre upprustning av befintliga jarnvagsstrak ar ofta bade
effektivt och I6nsamt och ska darfor alltid provas forst.

Vi vill bort fran uppdelningen av resendrer som antingen ”bilist” eller "kollektivtrafikresenar”. For den
som maste ta bilen ibland ska det vara ekonomiskt mojligt att aka kollektivt vissa dagar utan skyhéga
merkostnader. Demokraterna lanserar darfor konceptet “Flexitrafikant”, se p 3.4. Generellt
efterstravar vi ett synsatt dar det for behovet och platsen mest effektiva transportsattet premieras.

3.1 Jarnvag

Det &r dyrt att bygga nya jarnvagar. Darfor maste de som byggs ge vasentliga restidsvinster och fylla
ett verkligt behov. Nya jarnvagar ska ga kortaste viagen mellan storre malpunkter for att kunna ge
basta samhallsnytta. Det gor inte Vastlanken, den ger enbart langre restid till f6ljd av omvagen via
Haga-stationen som &r en obetydlig malpunkt. Vastlanken ger ingen utokad turtdthet eller
trafikmassiga fordelar och de utbyggnader i kringliggande jarnvdgsnat som tidigare planerats har
utgatt. Detta darmed helt meningslosa projekt bor avbrytas innan mer pengar forslosats samt for att
skona Goteborg fran ytterligare miljobelastning. Besparingarna som uppnas kan istallet omférhandlas
till angeldgna jarnvagsprojekt.

Dubbelspar mellan Géteborg — Oslo ligger hogt pa var onskelista. Har aterstar dubbelspar pa strackan
Oxnered-Halden. Vi vill se att en lokaliseringsutredning startar snarast. En utbyggnad av denna stricka
bygger ihop Oslo med Goéteborg, Kbpenhamn och Hamburg. En komfortabel och snabb tagresa mellan
Goteborg och Oslo kan minska saval bil- som flygtrafiken pa strackan. Dessutom ges mojlighet till
utokad regional tagtrafik och utdkad godstrafik.

Vi ar i grunden positiva till ny jarnvdag mellan Géteborg och Boras. Denna stracka har utretts i snart 20
ar men trots det uppvisar inte utredningen tillrdckliga restidsvinster och inte heller klimatnytta ur ett
livscykelperspektiv. En del av problemet kan vara att en stor del av den planerade trafikeringen gar via
Vastlanken, vilket forlanger varje resa avsevdrt och diarmed tynger ned de samhillsekonomiska
kalkylerna. En alternativ trafikeringslosning med fler tag direkt till Goteborg C bor darfor utredas.
Utredningen bor dven belysa effekterna av en jarnvag hela strackan mellan Goteborg och Jonkoping
med mojlighet till stationsldge vid Ulricehamn, samt i 250 km/h-standard som mojliggor
godstagstrafik. Om det fortfarande inte gar att visa upp ekonomisk nytta och miljonytta, ser vi hellre
att den befintliga Kust till Kust-banan byggs ut partiellt och eventuellt férses med en station vid
Landvetter Sédra. Ett annat alternativ 4r en modern BRT-I6sning (Bus Rapid Transit) i straket.

Nytt dubbelspar pa Vastra Stambanan mellan Goteborg — Alingsas ar ocksa hogprioriterat och dven
har bor en ny lokaliseringsstudie pabdrjas snarast. Strackan dr en av de mest belastade i Sverige och
samtidigt en av de viktigaste for tunga godstransporter. Ett nytt dubbelspar skulle kunna forkorta
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restiden for snabbtag mellan Goteborg och Stockholm med uppat 15-20 minuter, enligt tidigare
studier.

Malbild Tag 2035 haller pa att revideras under 2020. Av remissutgavan framgar att det ar oerhoért dyrt
att uppfylla ens den reviderade malbilden, saval vad avser trafikering som investering.
Sjalvfinansieringsgraden sjunker och Vasttrafiks kostnader berdknas 6ka med 150-250 mkr arligen.
Detta &r inte hallbart.

Vi vill att VGR verkar for

Ett stopp for Vastlanken-projekten och omférhandling av Vastsvenska Paketet

Att utredningen for Goteborg-Oslo tar fart igen

Att ytterligare dubbelspar mellan Goteborg-Alingsas prioriteras

Att tillsammans med Vasttrafik utreda billigare alternativ for att na tillganglighetsmalen i
MalbildTag2035

3.2 Vig

YV VYV V

Véginfrastrukturen har lange varit eftersatt, dven om E20 nu antligen byggs ut mellan Alingsas och
Lax3. Detta kommer att radda manga manniskoliv och dessutom frdmja naringslivets transporter. Aven
E45 genom Dalsland behover byggas ut. Kvaliteten pa den delen av vagnat utgor ocksa en stark
regional begriansning for Dalslands utvecklingsmojligheter. Lansvagarna i regionen maste ocksa
forbattras. Inte séllan delar jordbruksmaskiner, lastbilar och personbilar pa samma smala vagavsnitt
med skymda korsningar och andra faror.

Regionen kommer inte att kunna tillhandahalla tat kollektivtrafik i all glesbygd. Det ar inte heller
rimligt att krdva att manniskors och foretags transportbehov i dessa regioner ska kunna tillgodoses
utan vagtrafik. Darmed kommer vagtrafik dven under 6verskadlig framtid att utgéra det huvudsakliga
transportsattet utanfor staderna.

Manniskoliv far inte offras till forman for ett allmadnt bilmotstand. Inom nagra ar ar sjalvkérande
fordon och fossilfria fordon vanliga och infrastrukturen maste successivt utvecklas med denna framtid
i atanke.

Vagtrafik mojliggoér ocksa anslutningsresor till kollektivtrafiken.

Vi vill att VGR verkar for
» Fler pendelparkeringar som forbereds for laddinfrastruktur
» En upprustning av vagnatet i regionen med prioritering av trafiksakerheten

3.3 Gdng och cykel

| huvudsak ar gang- och cykelvagnatet en kommunal angeldgenhet men VGR ska verka for att omradet
kring hallplatser och jarnvagsstationer ska vara gang- och cykelvanliga och, i samarbete med
kommunerna, se till att gang och cykel ar attraktiva alternativ for delresor till ndrmaste kollektivtrafik.

Om maijligt kan gang- och cykelbanor anldggas i anslutning till nyanlagda lansvéagar. Ett sammanhallet
cykelvagnat inom regionen ar onskvart. Gang och cykel ar inte bara transportsatt utan framjar dven
folkhalsan.
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3.4 Kollektivtrafik

En attraktiv kollektivtrafik ar forstahandsalternativet till privatbilism. Attraktiviteten utgors i forsta
hand av snabb och bekvam transport, men ocksa hég och regelbunden turtathet, mojligheten att
arbeta/surfa ombord, samt trygghet ombord och vid hallplatser.

Mer kapacitetsstark kollektivtrafik bor i framtiden kunna kompletteras med anropsstyrd trafik, till
exempel med sjalvkérande minibussar. Vasttrafik behoéver redan nu ta hojd for denna utveckling, i
samarbete med statliga och kommunala vaghallare.

For den som anvander bil som huvudsakligt transportsitt men har mojlighet att vissa dagar aka
kollektivt utgdr marginalkostnaden for enkelbiljetter ett hinder. Fér den som har majlighet att samaka
ena vagen till jobbet, kanske ga ena vagen till jobbet eller som behdver bil vissa dagar men inte andra
ar det samma sak; enkelbiljetter ar for dyra for att det ska vara attraktivt. Eftersom man ofta anda
ager en bil, blir marginalkostnaden for att ta bilen mycket lagre an att aka kollektivt. Vasttrafik gar
harigenom miste om marginalintakter.

Vi foreslar darfor att Vasttrafik utreder en “flexitrafikanttaxa”, dar en manadsladdning ska kunna
anvandas mer flexibelt, exempelvis for 50 — 60 enkelresor under tvd manader. En sadan ordning skulle
ocksa kunna stimulera till att ga eller cykla kortare strackor for att “spara” pa sin kontoladdning, vilket
kan minska belastningen i rusningstid, sarskilt i storre stader. Motsvarande tankesatt skulle dven
kunna galla for ett alternativt fritidskort riktade mot ungdomar.

Kapaciteten ar hart belastad i rusningstrafik pa vissa linjer och strdackor. P4 samma séatt ar behovet av
personal ojamnt fordelad 6ver dygnet. Ett satt att jamna ut kapacitetsutnyttjandet ar att tillimpa
lagtrafiktaxa, sa att de som kan reser vid andra tidpunkter.

Fuskakningen &r ett stort och kostsamt problem. Det ar |att hant att géra enstaka misstag, men
upprepat fuskakande maste motverkas. Vi vill darfér utreda om en progressiv kontrollavgift, det vill
sdga en hogre avgift for varje tillkommande fuskakning, skulle kunna vara en l6sning.

Vi vill att Vasttrafik genom Kollektivtrafiknamnden far i uppdrag att:

> Oka intakterna genom att efterstridva mer marginalintakter

» Utreda en "flexitrafikanttaxa”, till exempel maojlighet att anvanda en 30-dagarsladdning under
langre tid for ett begrdnsat antal resor, eller annan attraktiv |6sning for den som kan stélla bilen
ibland

» Utreda olika satt att 6ka belaggningsgraden i lagtrafik och minska den i hogtrafik

» Planera och ta hojd for framtida teknik redan nu.

» Utreda progressiv kontrollavgift

3.5 Kollektivtrafiken i Goteborgsregionen

| Goteborg pagar en medveten satsning pa att minska biltrafiken. Tyvarr har inte kollektivtrafiken
utvecklats for att mota de 6kande behoven i samma takt. Sparvigen har i séarklass flest resande. Ar
2019 utgjorde sparvagn 141 miljoner delresor, en 6kning med hela 8 procent fran 2018. Siffran
motsvarar nastan en tredjedel av alla kollektivtrafikresor i VGR.

Sparvagssystemet i Goteborg knyter ihop socioekonomiskt svagare omraden med Iag biltathet, med
centrum, med sjukhus och service, samt med socioekonomiskt starkare omraden. Sparvigen ar
dessutom relativt kapacitetsstark och yteffektiv. Trots detta har sparvdgssystemet inte utvecklats
namnvart pa senare ar och kapaciteten dr maximalt utnyttjad pa vissa linjer.
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Kollektivtrafiken Over dlven och till viktiga malpunkter pa Hisingen &r ocksa kraftigt eftersatt, liksom
direkta bussférbindelser mellan knutpunkter i ekrarna. Detta tvingar en stor mangd resendrer att byta
fardmedel i centrala Géteborg och det tvingar fortfarande manga manniskor att valja bilen.

Tyvarr har felsatsningar i hog grad forsenat kollektivtrafikutvecklingen i Goteborg. Bygget av
Vastlanken gor att tillgangligheten till stora delar av centrum omdijliggbérs i manga ar framover.
Utredningen av linbana har tagit mycket kraft, tid, fokus och pengar fran andra kopplingar 6ver alven.
Demokraterna dr mycket positiva till att VGR och Vasttrafik nu fattat det kloka beslutet att inte ga
vidare med projektet.

I Malbild Koll2035 finns flera bra och nédvandiga Iosningar, till exempel Lindholmsforbindelsen och
olika sparvagssatsningar av stadsbanekaraktdr, samt direktbussar mellan ekrarna. Satsningen pa
planskild stadsbana genom centrala Géteborg maste prioriteras for att avsevart minska restiderna.
Dessvarre saknar merparten av atgarderna finansiering. Mot bakgrund av den stora mangden resande
i de utpekade straken bor VGR prioritera och verka for finansiering av atgarderna i Malbild Koll 2035.

Vi vill att:

» VGR verkar for att finansiering av i synnerhet sparsatsningarna i Malbild Koll 2035 prioriteras
framfor Malbild Tag 2035.

» Att Vasttrafik tillhandahaller en periodbiljett Go6teborg Mini fér resor inom endast
Goteborgszonen till samma pris som 6vriga Mini-zoner

1 140 dr har sparvdg utgjort stommen i Géteborgs kollektivtrafik. Den nedre bilden
visar den senaste modellen, M33, som just nu provkérs i Géteborg.
(Fotona har hdmtats frdn Géteborgs Sparvdgars webbplats)
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3.6 Sjofart

| Vastra Gotaland finns ndgra av landets viktigaste sjofartsleder; Vdnern, Bohuskusten, Géta Aly,
GoOteborgs Hamn. Sjofarten har kommit att fa en nagot undanskymd roll pa senare tid, men enligt var
mening ar det for tidigt att rakna ut den. Vara vattenvagar ligger dar de ligger och kraver inga stora
investeringar i ny och dyr infrastruktur. Dessutom konkurrerar inte vattenvdgarna om ytor pa land,
mer an vid kaj.

Sjotransporter dr ekonomiskt effektiva och ger ofta lagre klimatbelastning per ton an jarnvag. Jamfort
med lastbil ar miljébelastningen naturligtvis mycket lagre. Jarnvdagens godskapacitet ar bitvis hogt
utnyttjad och den tillgdngliga kapaciteten behévs i forsta hand dar det inte finns alternativa
vattenvagar. Tunga vagtransporter sliter pa vara trafikleder och kan med fordel 6verforas till sjofarten
déar sa ar mojligt. Sjotransporter bor alltid utvarderas som transportalternativ.

Vanersjofarten behdver utvecklas och utbyggnaden av slussarna i Trollhatte kanal dr vialkommen.
Transporter pa vara inre vattenvagar kan utvecklas med modern teknik och bli ett konkurrenskraftigt
alternativ for till exempel transporter av byggmaterial och annat tungt och skrymmande gods. | april
2020 lossades till exempel 48 fardigmonterade och -moblerade lagenheter fran Litauen direkt vid
Frihamnen i Goteborg.

Goteborgs Hamn ar inte en regional fraga utan en avgorande transportnod for hela landet. Det kravs
en farledsfordjupning for att klara de framtida lastfartygen. En mindre del av kostnaden har fatt statlig
finansiering. Denna investering bor prioriteras nar VGR verkar for statliga infrastrukturmedel.

Vi vill att:

» VGR verkar for harmonisering av sjofartsregler mellan Sverige och 6vriga EU

» VGR betraktar sjéfarten som fullvardigt transportalternativ

» VGR verkar for full finansiering av farledsférdjupningen i Géteborgs Hamn

» VGR verkar for utvecklingen av fossilfri sjofart, i samarbete med till exempel Lighthouse

3.7 Flyg

Goteborg Landvetter Flygplats byggs for narvarande ut for att bli ett viktigt transportnav for bade
passagerar- och fraktflyg. Nar detta skrivs ar det svart att se hur flygindustrin paverkas langsiktigt av
coronapandemin.

Till Stockholm och Oslo ar flyget fortfarande snabbast och mest palitligt, trots de korta avstanden. Om
tagkommunikationerna till dessa orter forbattras kan den kapacitet som hittills atgatt till dessa resor
istdllet anvandas for direktflyg till fler stdder pa kontinenten, dar tag inte ar konkurrenskraftigt
alternativ. Det skulle gora hela regionen mer attraktiv bade for affarssamarbeten och for
turismandamal.
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3.8 Bredband

Tillgangen till fiberndtet och snabb uppkoppling avgor i hég grad var det dr mojligt att driva
verksamhet eller bosatta sig. Det ar ocksa en demokratifrdga att, i en tid nar allt mer
samhallsinformation nar oss via webb, hela befolkningen ska ha en tillforlitlig och nagorlunda snabb
bredbandsuppkoppling.

Under coronapandemin har var moteskultur, vara vanor och arbetssatt hastigt andrats och vikten av
snabb och stabil bredbandsuppkoppling har blivit central.

| april 2020 stoppade Jordbruksverket stodet till bredbandsutbyggnad. | maj aterforde regeringen
drygt 200 miljoner till samma dndamal. VGR bor sarskilt bevaka att regionen utan drojsmal far ta del

av dessa medel sa att regionens bredbandsstrategi kan genomféras sa snart som mojligt.

Vi vill att VGR
> prioriterar att bredbandsstrategin verkligen genomfors senast till 2025

Demokraterna
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4. Regionutveckling, naringsliv och turism

4.1 Arbetsmarknad och ndiringsliv

Regionen har ett hogst diversifierat naringsliv; fordonsindustri, hogteknologi, en omfattande
tjanstesektor, life science, tung industri samt stora jordbruksarealer och naturtillgangar.

Arbetsmarknadslaget ar for narvarande osdkert. Arbetslésheten narmar sig snabbt de nivaer som
naddes under den senaste finanskrisen. Det ar ocksa osdkert hur regeringens stodatgarder paverkar
regionens sysselsattning, skatteunderlag och den regionala ekonomin.

Det ér troligt att sysselsdttningen inom fordons- och tjansteindustrin gar ner, medan efterfragan pa
arbetskraft ar hoég inom de gréona néringarna, kollektivtrafiken och naturligtvis inom sjukvarden.
Samtidigt fungerar inte matchningen pa arbetsmarknaden pa béasta satt.

Ett scenario enligt nu géllande prognos med en mycket langsam aterhamtning kommer att leda till att
ungdomar och andra som star langt ifran arbetsmarknaden nu far dnnu svarare att etablera sig och
darmed riskerar att fastna i utanférskap. Samma risk foreligger for de som saknar breddkunskap och
blivit av med sin, kanske mangariga, anstallning under den pagaende krisen. Detta i sin tur leder till en
l[angvarig nedgang i sysselsattning och produktivitet. VGR maste under 2021 darfor rikta sitt fokus pa
insatser for framst dessa grupper.

Vi vill att:
» VGR tydligt prioriterar insatser for omstallning, utbildning och matchning av arbetskraft.

4.2 Utbildning och validering

VGR har fantastiska forutsattningar for jordbruk och livsmedelsproduktion, men intresset for
naturbruksutbildningarna har varit lagt under nagra ar. Den omstéallning som nu sker i ekonomin kan
vara startskottet for en utveckling av de gréna néringarna i regionen. Dessa har svart att hitta
arbetskraft i Sverige och under coronapandemin har det varit svart att ta in utlandsk arbetskraft.

Samtidigt har det blivit uppenbart att Sveriges egenférsorjning pa livsmedel ar alltfor 13g. Intresset for
narproducerat, ekologiskt och nya grodor vaxer stadigt. Regionens naturbruksskolor har har en viktig
uppgift att forsorja naringen med valutbildad och kunnig arbetskraft. Folkhogskolorna kan bistd med
forberedande kurser for de som saknar behorighet.

En omfattande insats bor riktas mot att inventera och validera kunskaper hos saval nyligen arbetslosa
som de som star langt ifran arbetsmarknaden. Vidare bér yrkesvux och yrkesutbildningarna byggas ut

for battre omstallning och matchning mot naringslivets verkliga behov.

Vi vill att:
» VGR omgaende skalar upp insatser fér omstallning, validering, yrkesutbildningar och kunskapslyft
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4.3 Turism

Aven som turistmal har Vastra Goétaland stor potential med sin centrala placering i Sverige. Gdteborg
och vastkusten med skargardsliv &r redan etablerade turistmal men aven 6vriga regionen har stor
potential. Dalslands kanaler och béljande kullar, Tivedens djupa skogar, de langa kusterna mot Vanern
och Vittern samt de gréna och de historiska platserna daremellan bor kunna utvecklas till attraktiva
turist- och konferensmal. Aven gérdsférsaljning, ekoturism, samt frilufts- och lantliv, kan utvecklas och
marknadsforas.

Vi vill att:
> VGR fokuserar pa att utveckla mindre valbesdkta turistmal, ekoturism och nya turistkoncept.

Ldcké Slott. Foto: Roger.Borgel/vastsverige.com

4.4 Regionutveckling, allmént

Manga olika aspekter sorterar under begreppet regionutveckling. Granserna mellan kultur-, miljo-
kollektivtrafik- och regionutvecklingsnamndernas ansvarsomraden ar ibland svardefinierbar och alla ar
grundlaggande for regionens utveckling och attraktionskraft. En renodling av ansvarsomradena bor pa
sikt 6vervagas.

For 2021 maste VGRs tillgdngliga resurser i huvudsak riktas mot atgarder som syftar till en snabb
omstéllning, anpassning och aterstallning av ekonomin genom att fa fler i arbete.

Demokraterna
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5. Miljo, hallbarhet och biologisk mangfald

5.1 Miljonadmndens verksamhet

Regioner har inget myndighetsansvar pa miljbomradet, varfor Miljondmndens ansvar ar begransat till
utvecklingsfragor. Vi betraktar miljéfragor som en del i den regionala utvecklingen och det bor
Overvagas om Miljondmnden kan inforlivas i Regionutvecklingsndmnden for att uppna synergier, bade
vad géller styrning, ekonomi och utférande.

VGR har inte radighet over ett flertal 6évergripande miljofragor, men vi vill att VGR sarskilt bevakar
foljande fragor:

» naturreservat; bibehallande, utpekande och skydd

grona kilar; bevarande och utveckling av skyddade korridorer for biologisk mangfald

arbetet med rena kuster och strander

utveckling av nya bla och gréna naringar med inriktning pa hallbarhet

utveckling av lokal livsmedelsproduktion

utveckling av infrastruktur for fossilfria och framtida sjalvkérande fordon

YV V.V V VYV

utokat konkret samarbete med Lansstyrelsen for enkel och effektiv hantering av riksintressen och
strandskydd i syfte att 6ka sma kommuners attraktionskraft och mojligheter till utveckling.

5.2 Utférande verksamheter

Goteborgs Botaniska Tradgard ar den enskilt viktigaste aktéren for att framja den biologiska
mangfalden. Botaniska har idag 600 000 bestkare arligen. Nyligen har beslut tagits om investering i ett
nytt vaxthus, vilket innebar en stor utgift for VGR men som kommer att 6ka Botaniskas attraktivitet. |
det karva ekonomiska ldaget som nu uppstatt, ar det onskvart med hogre sjalvfinansieringsgrad.
Insatserna for att soka donationer och for att fa fler att betala frivillig entréavgift bor intensifieras.

Vastkuststiftelsen dr en annan viktig aktor for att varna och skota vara framsta naturtillgangar samt
gora dem tillgdngliga for allmanheten. Tillgdngliggérandet av vandringsleder och tillhandahallet av
vindskydd och eldplatser 6kar mojligheten till naturturism och friluftsliv. Vastkuststiftelsens arbete
framjar darfor beséksnaringen. Det viktiga arbetet med strandstadning bor ocksa vidmakthallas.

Vi vill att:
» Goteborgs Botaniska Tradgard och Vastkuststiftelsen prioriteras inom Miljonamndens ram under
2021.

Demokraterna
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6. Kultur

VGR &r den region som satsar flest kronor per capita pa kultur. Men fa sektorer har paverkats sa
mycket av coronapandemin som kultursektorn, daven den i VGR. Hela verksamheter har varit stangda i
manader och det ar oklart nar forestdllningar ater kan sattas upp. Den ekonomiska effekten &r
svarbedéomd.

6.1 Kulturnémndens ansvarsomrade

Utover kulturverksamheterna finns inom namnden 4&ven viss verksamhet som tangerar
regionutvecklingsnamndens. Det bor overvagas om till exempel ansvaret for folkhdgskolorna och
naringslivsutvecklingsfragor kan overforas till Regionutvecklingsndmnden.

Det &r viktigt att Kulturnamnden har insyn i de verksamheter man stéttar. Kulturndmnden bor darfor
kréva insyn i till exempel Goteborgs Stadsteater. Vidare bor mottagare av bidrag |6pande provas sa att
deras verksamhet svarar upp mot VGRs verksamhetskrav. Vi vill sarskilt framhalla vikten av utveckling
av spetskompetens genom satsningar pa till exempel musikskolor for barn — och unga.

Vi vill att

» VGR renodlar Kulturndmndens uppdrag

VGR prioriterar kultursatsningar for barn och unga

VGR noggrant foljer upp de verksamheter som beviljats bidrag

Y V VYV

VGR i samarbete med kommunerna och sjukvarden gor forestallningar fran vara stérre
institutioner tillgéngliga pa aldreboenden och sjukhus via streaming

Y

VGR bor tillhandahalla stéd och rad fér ansékningar om stipendier och fondmedel

6.2 Utforare i fokus

Under VGRs kulturnamnd finns internationellt ledande kulturinstitutioner som Goéteborgs Symfoniker
och GoteborgsOperan liksom vdlrenommerade regionala satsningar som Vara Konserthus och
Regionteater Vast. Film i Vast gor en lovvard insats, men det ar dyrt att spela in film i Sverige pa grund
av skattelaget varfor sjalvfinansieringsgraden ar lag.

Forvaltningen for kulturutveckling &r en sammanslagning av Vastarvet och Kultur i Vast. | bade dessa
verksamheter drivs en bred och god kulturverksamhet. Det ar vasentligt att dessa verksamheter
involverar en sa stor mangd aktiva kulturutévare som mojligt. Inte minst ar det viktig pa grund av den
pagaende pandemin, som drabbat denna typ av ofta fristdende verksamhetsutdvare hart. Men det ar
ocksa viktigt att regionens invanare far stérre kunskap om den stora verksamhet som bedrivs inom
denna kulturutveckling.

Vi vill att

» VGRs kulturinstitutioner efterstravar att tillgangliggora sig for en bredd av malgrupper

» VGRs ledande kulturinstitutioner pa sikt efterstravar en okad egenfinansieringsgrad genom
exempelvis justerade biljettpriser, 6kad forsaljning eller samarbete med det lokala naringslivet

25



7. Ekonomi

7.1. Sammanstidllning av regionbidrag

Hilso- och sjukvard

Halso- och sjukvardsstyrelsen

Hilso- och sjukvardsnamnderna
Norra hélso- och sjukvardsndmnden
S6dra halso- och sjukvardsnamnden
Ostra hilso- och sjukvardsndmnden
Vastra halso- och sjukvardsndmnden

Goteborgs halso- och sjukvardsnamnd

Regionutveckling
Regionutvecklingsndmnden
Miljonamnden
Kulturnamnden

Kollektivtrafiknamnden

Serviceverksamheter
Fastighetsnamnden
Servicenamnden

Namnd Halsan & stressmedicin

Regiongemensamt
Regionfullmaktige
Regionstyrelsen
Regionstyrelsen
Personalutskottet
Revisorskollegiet
Patientndmnderna
Arkivndmnden
Koncernbanken

Moderforvaltningen

Summa

Budget 2021
Regionbidrag
44 372,532
11 787,036
32 585,496
5522,366

4 375,081
5370,426

6 676,742
10 640,881

7 532,996
899,746
102,756

1075,939

5 454,555

355,260
303,092
31,319
20,850

5518,195
88,898
3 929,336
2 878,168
1051,167
25,580
26,501
34,503
-302,080
1715,458

57 778,984

Plan 2022
Regionbidrag
45 171,237
11 999,202
33172,035
5621,769

4 453,833
5467,094

6 796,923
10 832,417

7 801,891
913,242
134,297

1092,078

5662,273

461,032
408,081
31,788
21,162

6 129,839
90,232
4 098,276
3031,341
1 066,935
25,963
26,899
35,020
-302,080
2 155,529

59 564,000

Plan 2023
Regionbidrag
46 165,004
12 263,185
33 901,820
5 745,448

4 551,817
5587,370

6 946,455
11 070,730

8114,533
933,334
137,252

1116,104

5927,843

455,645
401,529
32,488
21,628

6 152,410
92,217
4 188,438
3 098,030
1 090,408
26,535
27,490
35,791
-302,080
2 084,019

60 887,592
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7.2 Resultatrikning

Verksamhetens intdkter, inkl riktade statsbidrag

varav riktade statsbidrag

Verksamhetens kostnader, exkl av- och nedskrivningar
Avskrivningar och nedskrivningar

Verksamhetens nettokostnad

Skatteintakter

Kommunalekonomisk utjamning inkl generella statsbidrag
varav generella statsbidrag

Finansiella intakter

Finansiella kostnader

ARETS RESULTAT

7.3 Balansriikning

Balansradkning (mnkr)

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar
Byggnader och Mark

Maskiner och inventarier
Finansiella anlaggningstillgangar
Summa anlaggningstillgangar
Bidrag till infrastruktur
Omsattningstillgangar

Forrad

Kortfristiga fordringar

Kortfristiga placeringar

Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital

Arets resultat

Ovrigt eget kapital

varav resultatutjamningsreserv
Summa eget kapital

Avsattningar

Avsattning pensioner

Ovriga avsattningar

Summa avsattningar

Skulder

Langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Summa skulder

SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

27

15 250
3482
-69 828
-2535
-57 112
46 348
12 029
5992
38
-705
598

2021

201
25857
9912
685
36 655
353

319
4531
12 750
500
18 100
55108

598
8972
165
9570

22588
2491
25079

4314
16 144
20458
55108

14 494
2520
-70743
-2 579
-58 828
47 600
12374
6 099
39
-775
410

2022

181
27583
11854

685
40 303

353

319
3895
11750
500
16 464
57 120

410
9570
165
9980

24 455
2491
26 946

5047
15147
20 194
57 120

14 659
2422
-72 097
-2 636
-60 073
49 456
11451
5537
40
-854

19

2023

171
29245
13 805

685
43 906

308

319

2 406
10750
500
13975
58 188

19
9980
165
9999

26 199
2491
28 690

5355
14 144
19 499
58 188



7.4 Forslag till beslut

1.Regionfullmaktige faststaller regionbidrag till styrelser, namnder och verksamheter fér ar 2021 i enlighet
med foreliggande forslag till budget.

2. Regionfullmaktige faststaller inriktningen fér aren 2022 och 2023 som underlag fér den langsiktiga
planeringen av detaljbudgetar, vardéverenskommelser mm.

3. Regionfullméaktige faststaller skattesatsen for 2021 till 11 kronor och 48 6re per skattekrona.

4. Regionfullméaktige faststéller i budgeten angivna prioriterade mal, fokusomraden med uppdrag samt
finansiella mal.

5. Regionstyrelsen far i uppdrag att besluta om planeringsdirektiv for 2021 och planaren med den av
regionfullmaktige faststallda budgeten och flerarsplan som grund.

6. Halso- och sjukvardsstyrelsen far i uppdrag att besluta om riktlinjer for halso- och sjukvardsnamndernas
arbete med flerariga vardoverenskommelser 2021-2023 med den av regionfullméaktige faststallda
budgeten och flerarsplanen som grund.

7. Regionstyrelsen bemyndigas att utifran en investeringsram om 6 300 mnkr faststalla investeringsplan
och fordela laneramar for 2021.

8. Regionstyrelsen bemyndigas att disponera medel inom koncernbanken och moderférvaltningen i syfte
att kunna fullfélja samordningsansvaret och uppgiften om 6vergripande ansvar for verksamheter i egen
regi.

9. Regionstyrelsen bemyndigas att faststélla fastighetsindex.

10. Regionutvecklingsndmnden, Kollektivtrafiknamnden, Miljondmnden och Kulturnamnden far i uppdrag
att senast 30 november 2020 fatta beslut om uppdrag med mera till respektive verksamheter.

11. Servicenamnden far i uppdrag att senast den 30 november 2020 teckna servicebverenskommelser med
berdrda verksamheter.

12. Styrelser och namnders detaljbudgetar ska vara beslutade senast 30 november.

13. Regionstyrelsen bemyndigas att infor konsolideringen av koncernens detaljbudget granska namnder
och styrelsers budgetar, ansvara for samordnande dialog och vid behov ge uppdrag till berérda styrelser
och namnder om fornyad prévning av sina detaljbudgetar.

14. Regionstyrelsen bemyndigas att faststdlla Vastra Gotalandsregionens detaljbudget for 2021 och fatta

beslut om tekniska justeringar av regionbidrag till namnder och styrelser under forutsattning att drendena
inte ar av principiell art.

15. Regionstyrelsen bemyndigas att vid behov faststalla andra tidpunkter for uppdrag och detaljbudget.

17. Regionfullmaktige faststaller i 6vrigt i budgeten angivna mal och fokusomraden samt inriktningar for
2021 samt plan for 2022—-2023.
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Om Demokraterna

Demokraterna bildades som den ideella foreningen “Nya Goteborg” i februari 2017. Partiet
Demokraterna lanserades i maj samma ar och stéllde upp i bade kommunvalet i Géteborg och
regionvalet i Vastra Gotaland i september 2018. Demokraterna fick 17 procent av rosterna i Géteborg
och blev darmed stadens nast storsta parti. Demokraterna har 14 av 81 mandat i kommunfullmaktige
och ar representerade i alla stadens namnder och styrelser.

| Vastra Gotalandsregionen fick Demokraterna drygt tre procent av rosterna, vilket gav partiet fem
mandat av 149 i regionfullmaktige men ingen representation i regionens namnder eller styrelser.

Vi vill vara den samlande demokratiska kraften som ar I6sningsorienterad och inte fast i en traditionell
hoger- eller vansterskala. Alla beslut ska grundas pa fakta, kunskap och vad som &r bast for regionen
och dess medborgare. Vi sdker kunskap, inbjuder till samtal och dr beredda pa kompromisser for att
finna de basta I6sningarna.

Demokraternas ordinarie ledamoter i Vastra Goétalandsregionen ar:

Martin Wannholt, civilingenjor och partiledare
Mariette Risberg, leg. sjukskoterska

Thomas Hedberg, foretagare

Marianne Berntsson, 6verlakare

Joakim Rosdahl, ekonomichef

Demokraterna
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